ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE CAMARAS DE TELEVISION DE
ANDALUCIA.

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.-Denominacion.

La Asociaciéon de Camaras de Television de Andalucia, es una
asociacién de informadores graficos de televisién sin animo de lucro, con
personalidad juridica propia, constituida con caracter i.ndefinidc-),_ regjc}a por
los principios de democracia, pluralismo, transparencia y _partlapa_cmn, que
tiene por finalidad velar por el intereses social de la labor informativa de sus
asociados dentro del marco constitucional y del respeto a la Ley Orgénica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion. (Publicado en: « BOE »

nam. 73, de 26 de marzo de 2002, paginas 11981 a 11991) asi como a la
LEY 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia. ,

Articulo 2.-Ambito territorial y domicilio.

La Asociacion tiene ambito regional, .
integrando en su seno a los Operadores de Camara de Television que,

voluntariamente asi lo soliciten. .
El domicilio de la Asociacion se fija en: Avenida del Mediterraneo n°® 2 bloque

H. 40, puerta 3. cp 29730 Rincén de la Victoria. Malaga.

(sin perjuicio de los domicilios de las Delegaciones Territoriales).
Articulo 3.-Fines, actividades y duracioén.

Fines generales:

a) Vigilar y promover activamente el derecho a las libertades de
informacidn y expresion garantizadas por la Constitucién Espafiola para todos

los ciudadanos.
b) Velar por el cumplimiento de la ética profesional en el ejercicio de la

profesiéon de Informador Grafico de Television y en especial el respeto a los
derechos fundamentales de las personas que define la Constitucion Espafiola

y las Declaraciones de Derechos Humanos.
c) Proteger los intereses profesionales y fomentar el respeto a la labor de
los Informadores Graficos de Television. f& Hn; _
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d)_ By Velar por los intereses generales del colectivo de céma'(as de M ,
television. Promover acciones encaminadas a la informacion y cbncj,.e,n_'gk QR mow

social sobre la importancia de la labor de la informacién grafica da televisigro
L_a a_sociacion no tiene como fin sustituir o ejercer la funcidon propia de 1€
sindicatos en el terreno de las relaciones laborales.

e) Incidir y alertar ante las instituciones y organismos oficiales de los
derechos y necesidades de los asociados en el desempefio de sus labores
profesionales, a efectos de la obtencién del maximo de facilidades de estas.

f) Fomeptar la solidaridad profesional entre sus asociados.

g) Concienciar a la sociedad de los beneficios que supone la labor

informatj
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h) La promocién profesional, mediante la organizacién de cursos,
concursos, conferencias y demas actos culturales y formativos.

i) La participacién y adhesién en su caso, a cuantos organismos de
indole nacional y supranacional que contribuyan a la defensa de intereses

similares.

j) El control reglamentario de sus propios asociados mediante el
oportuno censo de inscripcion.
k) Cualesquiera otros fines, que por acuerdo de la Asamblea General,

le fueren encomendados, siempre dentro del mas absoluto respeto a la
legalidad constitucional vigente, e inspirados en el derecho a la libertad de
expresién e informacion

Actividades:

La Asociacion realizard, entre otras, las siguientes actividades:

a) Difusién a través de sus propios canales de informacion relacionada
con la profesion.

b) Orgamzacuon de cursos de formacién en materia de informacién
grafica, asi como en las nuevas tecnologias que le sean afines.

c) Promocién del empleo para informadores graficos.

d) Organizar conferencias, foros de debate y otros actos culturales
relacionados con los fines de la entidad.

e) Concesién de premios que reconozcan la labor profesional de los
informadores graficos.

CAPITULO II
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION

Articulo 4.- Ingreso. Podran ingresar en la Asociacién los operadores de
camara que lo soliciten, con la sola condicién de observar y respetar los
presentes Estatutos y de abonar los derechos de inscripcion y la cuota anual
que se establezcan, y sean admitidos por la Junta Directiva.Previa propuesta
de las asambleas provinciales.

A estos efectcs se considera operador de camara o informador gréfico de
Television a toda persona fisica que profesionalmente, lleve a cabo la
captacién de imagenes con destino a su publicacion continuada en los medios
de comunicacién social, y base su economia en el ejercicio de tal profesion.

Articulo 4.1- Criterios.Que han de seguir las asambleas provinciales para
proponer a los nuevos socios, ademas de poseer titulacion especifica o
antigliedad en la profesion.

Articulo 5.- Procedimiento de Ingreso.

«3
A efectos de formalizar el ingreso en la Asociacion, los interesado -‘&be
cursar la oportuna peticion de aval ante las asambleas provincialés de Ia.v
asociacion y contando con el apoyo de la mayoria de estas, snendd finaln
la Junta Directiva quien otorgue validez a cada solicitud. Que vendr‘*\”"”"‘-“‘"E"%f&wc"*
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acompafiada del acta provincial de solicitud del ingreso. S MALGA
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La Junta Directiva, sera la encargada de resolver las solicitudes de ingreso
que solo podran ser denegadas cuando el solicitante no acredite los




b) Como consecuencia de sanciones de expulsidn temporal o definitiva de
la Asociacion.

Contra el acuerdo de la decisién de la Junta Directiva podra el solicitante
interponer recurso de alzada ante la Junta Directiva, en el plazo de treinta
dias naturales contados a partir del dia siguiente en que se notificé el referido
acuerdo al interesado.

La decision al respecto serd adoptada por la Junta Directiva por mayoria
simple, frente a la que no cabra mas recurso.

Los interesados a quienes se deniegue su admision, podran volver a solicitar
su incorporacion a la misma una vez que cesen las causas que motivaron la
denegacidn, previa presentacion de nueva solicitud de ingreso.

Articulo 6.- Clases De Asociados.

Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de asociados:
a) Asociados activos: Son asociados activos los profesionales por cuenta
propia o ajena que ejerzan como operadores de camara en el sector
audiovisual. Dichos socios activos estan obligados al abono de la cuota anual.

a) Excepcionalmente estaran exentos del pago de cuota quienes carezcan
de ingresos por hallarse en desempleo o larga enfermedad reconocida
legalmente.

b) La exencidn de cuota requiere el acuerdo de la junta Directiva.

c) Para que se produzca la exencion de cuota los asociados interesados
tendrdn que dirigir su solicitud, escrita y documentada, a la Junta Directiva.
La Junta Directiva remitira la correspondiente resolucion al asociado en un
plazo maximo de un mes desde que formuld su solicitud.

d) La resolucién de la Junta Directiva sera recurrible en alzada ante la
Asamblea General en la siguiente asamblea general ordinaria, que aprobara
por mayoria simple la exencién o no de la cuota.

e) Cuando finalice la contingencia de exencion de cuota, el asociado lo
pondra en conocimiento, de forma inmediata a la Junta Directiva, quedando
sin efecto la exencidn del pago, que se efectuara de forma proporcional
respecto de la anualidad en que se produzca la reincorporacion. El
incumplimiento de dicha obligacién por los asociados, serd considerada falta
grave, dando lugar a la apertura del correspondiente expediente disciplinario.
b) Asociados vitalicios: Son asociados vitalicios los que pasen a situacion
de jubilacidon o prejubilacion sin realizar actividad profesional alguna. Los
asociados vitalicios estaran exentos del pago de la citada cuota. La exencidn
del pago requiere resolucion expresa de la Junta Directiva.

c) Asociados de honor: Seran asociados de honor, las personas fisicas
o juridicas o entidades que se hayan hecho merecedoras de tal distincion por
su destacada labor en pro de la Informacion Grafica o audiovisual.

Los asociados de honor estan exentos del pago del cualquier tipo de (;uf{S&:, 7}}” D2 (/
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Articulo 7.-Documentacion Asociativa. {‘:‘SS u.k t%%
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Se establece un tipo Unico de documentacion al objeto de que surté efect y 2
todo el territorio. —_— \lnfiﬂifgﬁh'&:‘é‘s‘g&
El asociado podra hacer uso del carné de la Asociacion ante cualqmer n‘fea N
cuando haya de identificarse en el ejercicio de su actividad profesional. "

Los carnés profesionales, acreditaciones, chalecos y los pertinentes
documentos de identificacion, serdn expedidos por la Asociacion.
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Articulo 8.-Derechos de Los Asociados.

Todos los asociados, salvo los asociados de honor, que estén al corriente de
pago tienen derecho a: )

1.-Elegir y ser elegidos como representantes de la Asociacion y a ser
informados acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y
representacion.

2.-Ejercer los derechos de voz y de voto directo en las Asambleas.

3.- Recibir y utilizar la documentacion solicitada o facilitada directamente por
la Asociacién, utilizar los servicios y prestaciones de esta y exigir copia de las
Actas aprobadas y documentacion contable.

4.- Presentar iniciativas a la Asamblea General y a la Junta Directiva,
promover acciones culturales, participar en los actos comunitarios y obtener
informacién sobre la marcha de la Asociacion asi como de su estado de
cuentas.

5.- Impugnar los acuerdos de los érganos de la Asociacion que estime
contrarios a la Ley o a los Estatutos.

6.- Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias
contra él y a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.
Socios de honor: los socios de honor tendrén voz en las asambleas pero
careceran del derecho a ejercer el voto y podran ser designados como
asesores externos de la Asociacion.

Articulo 9.- Deberes de Los Asociados.

Los asociados estan obligados a:

1.- Abonar la cuota establecida. Esta se abonara dentro de los 60 primeros
dias de cada ano natural, como maximo, con posibilidad de fracmentar el
pago hasta en tres partes dentro de este periodo.

2.- Acatar los acuerdos validamente adoptados por la Asamblea o por la
Junta Directiva, procurando colaborar con ésta en lo que la misma disponga.
3.- No prestar el carné o demas credenciales de la Asociacion y devolverlos
en caso de baja de la misma.

En el supuesto de pérdida, robo o cualquier otra circunstancia, el asociado
tiene la obligacion de denunciarlo inmediatamente a las autoridades policiales
y de comunicarlo en un plazo maximo de 72 horas a la Asociacion.

4.- En general cumplir los deberes y obligaciones que resulten de la
aplicacion de los presentes Estatutos, compartir y apoyar los fines de la
Asociacion, velar por su prestigio, participar en sus actividades, colaborar en
sus tareas y observar las normas de compafnerismo y convivencia
comunitaria. ——
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Articulo 10.- Pérdida de la condicién de asociado.

O s
- w ]
h o

La condicidn de asociado se perdera: ) !
a) Por baja voluntaria comunicada por escrito con diez dias naturales de: '
antelacion como minimo. \ ,‘Nf,.,;:wwmnwm
b)  Por expulsién de la Asociacién acordada por la Junta Directiva, preVvid"® (™"
instruccién de expediente contradictorio. —
€) Por retraso de seis meses en el pago de las cuotas asociativas.

d) Perdera la condicién de asociado el profesional que cambie su actividad
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cuotas, el interesado vendra obligado, como requisito previo a su nuevo
ingreso, a satisfacer el importe de las cantidades adeudadas hasta el
momento de su expulsion.

Cuando el asociado cause baja tiene la obligacion de devolver cuantos
documentos o acreditaciones le haya provisto la Asociacion. En caso contrario
y pasados 10 dias naturales desde la baja, se considerara incumplida dicha
obligacién quedando expedita la via judicial para su reclamacion.

CAPITULO III
ORGANIZACION y FUNCIONAMIENTO

Articulo 11.-Organos de Gobierno.
Los 6rganos de gobierno de la Asociacién son: la Asamblea General, la Junta
Directiva, y la Presidencia.

Seccion primera: La Asamblea General.

Articulo 12.-La Asamblea General.

La Asamblea General es el 6rgano supremo de representacion y gobierno de
la Asociacion, estando constituida por todos los asociados. Los socios de
honor, tienen el derecho de asistir a sus reuniones, intervenir en las mismas,
con voz pero no con voto, podran formular propuestas de acuerdo con los
Estatutos e intervenir sin tramite previo, en el turno de ruegos y preguntas.

Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 13.-La Asamblea General Ordinaria.

Tendran el caracter de Asamblea General Ordinaria la convocada
preceptivamente, una vez al afio.

La Asamblea General Ordinaria tomara el nombre de Congreso Regional
cuando esté previsto que la duracion de sus trabajos se prolonguen durante

mas de dos dias.

En la Asamblea General Ordinaria la Junta Directiva dard cuenta de las altas,
bajas y censo de asociados, de la situacién patrimonial al dia de su
celebracién, elevara el Informe de Gestion del afio anterior y presentara a la
aprobacién de la Asamblea una Memoria con las Cuentas Anuales del afio
anterior. Presentard el programa de actuacion y objetivos para el proximo
ejercicio, y el Presupuesto de Ingresos y Gastos, en el que deberan figurar
los derechos de incorporacion y las cuotas sociales, tanto las ordinarias como
las extraordinarias que pudieran proponerse.
Los balances, cuentas de gastos e lngresos, presupuestos y memoria poer’\g(L -)
a“‘”“”o

ser examinados en la sede de la asociacion por los socios activos con /& N <
antelacion a la Asamblea General, para su examen previo y, a fin de pq&e‘n {7 N\ %
formular, en su caso, las obJeCIones a que hubiere lugar. =5 HL Y
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Articulo 14.-La Asamblea General Extraordinaria. L — \Aﬁf*i’*’”{‘;;!,‘;‘““
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Tendré la consideracion de Asamblea General Extraordinaria la convocada. * oy
por acuerdo de la Junta Directiva, o a requerimiento, como minimo, del dlez —
por ciento del censo comunicado en la anterior Asamblea General.




objeto de la convocatoria. Es competencia exclusiva de la Asamblea General
Extraordinaria la aprobacién o modificacién de Estatutos, la mocidn de
censura contra la Junta Directiva, asi como aquellas actuaciones que afecten
significativamente al Patrimonio social.

Articulo 15.-Convocatoria de las Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias seran convocadas por
la Presidencia con una anticipacion minima de quince dias y maxima de
treinta a la fecha de su celebracion, por el procedimiento que la Junta
Directiva considere mas idéneo y eficaz, con indicacion del orden del Dia y
del lugar y hora de su celebracion, en primera y segunda convocatoria.

En la convocatoria de la Asamblea General Ordinaria se dara a conocer el
Orden del Dia provisional, y se abrird un plazo de siete dias naturales para la
recepcion de propuestas de los asociados que deberan formularse por escrito
con el texto preciso del acuerdo que se proponga, asi como con su
correspondiente justificacion. Terminado este plazo, la Junta Directiva
redactard el Orden del Dia definitivo.

La Asamblea General o la Asamblea General Ordinariase podra celebrar
prioritariamente en la zona geografica central de Andalucia con el acuerdo de
la junta directiva.

La convocatoria y el Orden del Dia de la Asamblea General Extraordinaria
seran realizados por la junta directiva, tanto si se convoca por su iniciativa,
como si se hace por requerimiento de los asociados, conforme al Articulo 14
de estos Estatutos.

El requerimiento de los asociados para celebrar Asamblea General
Extraordinaria debera expresar el asunto o asuntos que hayan de ser
sometidos a debate y a posible aprobacién. La Junta Directiva o la
Presidencia podran incluir dentro del Orden del Dia aquellos otros asuntos
que consideren de interés general. El plazo para efectuar la convocatoria se
computara desde el requerimiento en forma de los asociados.

Los socios dispondran de no menos de siete dias para examinar en la sede de
la asociacién la documentacion que la Junta Directiva presentara a la

Asamblea General.
Articulo 16.-constitucion de las Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales Ordinarias y las Extraordinarias convocadas a
iniciativa de la Junta Directiva, quedaran validamente constituidas en
primera convocatoria cuando concurra un minimo de un tercio de los socios.
En segunda convocatoria sera valida cualquiera que sea el niUmero de
asistentes.
Las Asambleas Generales Extraordinarias convocadas a peticion de Ios
asociados, incluida la mocién de censura, necesitaran siempre que e} ‘
de asistentes no sea inferior al diez por ciento del censo. »“"””E"*o e
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En las Asambleas Generales no se podran tomar acuerdos sobre a& ntasﬁ AL FROVNOAL
no figuren expresamente en el Orden del Dia. W iy
Por su propio caracter, de los ruegos y preguntas no se podra deducir

acuerdo aIguno ya,que la Junta Directiva tomara en consideracion los ruegos

Articulo 17.-Desarrollo de las Asambleas Generales.




La direccion de los debates, con arreglo al Orden del Dia, estara a cargo de la
Presidencia de la Asociacion, directamente asistida por la Secretaria General
y demas miembros de la Junta Directiva que constituir_é:rj la Mesa.

Cuando a juicio de la Presidencia se haya discutido suficientemente un
asunto -siempre y cuando se hubiesen agotado, al menos, tres turnos, a favor
y tres en contra, si hubiese peticién de palabra para ello, se procedera a la
votacion.

Al término de cada Asamblea General, la Secretaria dara lectura de los
acuerdos adoptados, que seran ejecutivos desde ese momento. El acta, que
ademas de los acuerdos recogera una referencia de las intervenciones y
debates, sera sometida, en el plazo de quince dias, a la aprobacién de la
junta directiva y de dos interventores designados por la propia Asamblea
General de entre los presentes, quedando a disposicién de los sociados, que
podran obtener copia de la misma.

Articulo 18.-Ejercicio del voto en las Asambleas Generales.

Las votaciones podran efectuarse por aclamacioén, a mano alzada,
nominalmente o por papeleta secreta.

Para adoptar uno de los dos ultimos procedimientos, bastara que lo proponga
la Mesa, o un minimo de quince asociados presentes. En el caso de
votaciones por papeleta secreta, la Mesa sera asistida por dos asociados
designados por la Asamblea General de entre los presentes.

Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayoria simple de los
asociados presentes o representados, cuando los votos afirmativos superen a
los negativos.

Articulo 19.- Mocién de censura. Se podra proponer la censura de la Junta
Directiva, mediante propuesta razonada suscrita por, al menos, el diez por
ciento del total del censo comunicado en la Gltima Asamblea General.

La tramitaciéon de la mocién de censura se celebrard en Asamblea General
Extraordinaria convocada con ese Unico objeto. Para su constitucidn se
necesitara siempre que el nimero de asistentes no sea inferior al diez por
ciento del censo.

Para la aprobacion de la mocion de censura serd preciso que el acuerdo se
tome en votacién secreta y que obtenga mayoria de los votos emitidos, que
deberan representar, al menos, un diez por ciento del censo.

En el caso de prosperar el voto de censura, la Junta Directiva quedara en
suspenso desde ese momento, constituyéndose una Junta Gestora, elegida
por la Asamblea, compuesta por tres asociados mas los delegados de cada
provincia, que se haran cargo de la Asociacién hasta la celebracidén de nuevas
elecciones, que deberan celebrarse en un plazo no superior a seis meses.

Los componentes de la Junta Gestora nombrara un Presidente, un Secretario

y un Tesorero, hasta la celebracién de las elecciones de entre los miembros
de la propia gestora.

Articulo 20.- Asambleas provinciales. ’{\{ }{H ny
La Asamblga provmcw}xl desarrollard los trabajos y directrices de la asé?gqg ""ggf{;/&
€n su provincia. Podra ser convocada por el delegado provincial, podf&‘gj N %Q
directiva o por el 10 por ciento de los miembros de la asociacion defla i ldg| &>
provincia. ! BN
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Articulo 21.- Comisiones de Trabajo. T MBIGK

La Asamblea Ge

al pgdré trabajar en Comisiones sobre el texto de las
en sy dia h ran(sido presentadas por los asociados y




aprobadas por la Junta 'Directiva, en cuyo caso al Pleno se llevaran las
conclusiones de las comisiones de trabajo. Excepcionalmente, podran quedar
para la proxima Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria, la aprobacion
de las propuestas formuladas por las Comisiones si asi lo decide la mayoria
simple de la Asamblea General.

Las Comisiones de Trabajo estaran constituidas por un maximo de 5
asociados y podran tener un caracter sectorial o provincial.

Articulo 22.- Traslados.

La Asociacién abonara a los miembros de la Junta Directiva y a los Delegados
territoriales las dietas y gastos de desplazamiento que con caracter
extraordinario tuvieran que realizarse, debiendo dar cuenta a los socios de
los motivos de dichos desplazamientos.

Seccion segunda: La Junta Directiva.

Articulo 23.- La Junta Directiva. En virtud de la delegacion electoral de la
Asamblea General, el gobierno de la Asociacion corresponde a la Junta
Directiva, que estara compuesta de los siguientes cargos
* Presidencia.
e Secretaria General.
e Tesoreria.
e Vocalias
El vocal tendra un suplente que se eligird en asamblea general.
El mandato de la Junta Directiva serd de 4 afios.
Todos los miembros de la Junta Directiva seran solidariamente responsables
de los acuerdos tomados en la misma y deberan rendir cuentas de las
materias atribuidas a sus respectivas competencias, por definicion
reglamentaria o por delegacién.
En caso de ausencia, vacante, enfermedad o delegacién expresa de la
Presidencia, le sustituirad el vocal de mayor edad. Las demas sustituciones
correspondera a quienes en cada caso disponga la asamblea general.

/
Articulo 24.- Funcionamiento de la Junta Directiva.
La Junta Directiva se reunira cuantas veces la convoque la Presidencia o lo
pidan un tercio de sus miembros. Preceptivamente celebrara una reunién
bimestral.
Para constituir validamente la Junta Directiva se precisa la presencia, al
menos, de la mitad mas uno de sus miembros. Con las adaptaciones
oportunas se aplican a la Junta Directiva las normas de la Asamblea General
contenidas en los Articulos 17 y 18.

Articulo 25.- Funciones de la Junta Directiva.

Son funciones de la Junta Directiva, indicativas y no limitativas, las

siguientes:

a) Elevar a la Asamblea General Ordinaria el Informe de Gestion del Qg@;\”"

anterior. 3 \_.ut:til@,. &
b) Presentar a la Asamblea General Ordinaria una Memoria de | ¥y X *;Q
actividades de la Asociacion, y las Cuentas anuales del ejercicio an mar ! ’ >

c) Someter a la aprobacion de la Asamblea General Ordinaria el progra N’ %
de actuaciones y objetivos de cada afio. K A GENERAL PROVINGIAL
d) Confeccionar el Presupuesto de Ingresos y Gastos para su aproba w
bfea General Ordinaria.

la plantilla_del personal al servicio de la Asociacion ( si lo




hubiese).

f)  Acordar la convocatoria de Asambleas Generales Extraordinarias.

g) Establecer la delegacidn de facultades concretas a alguno de sus
miembros, siempre con caracter mancomunado de al menos dos personas.

Articulo 26.- Comisiones.

La Junta Directiva podra constituir comisiones de trabajo compuestas por un
minimo de tres de sus miembros. Las Comisiones se podran completar con
asesores especialistas, con voz pero sin voto.

Las decisiones y propuestas que para la ejecucion de los acuerdos de la Junta
Directiva adopten las Comisiones deberan ponerse en conocimiento de la
Secretaria General para una eficaz coordinacion y ejecucion y tendran que
ser ratificadas por la Junta Directiva.

Articulo 27.- Cese de los miembros de la Junta Directiva. Los miembros
de la Junta Directiva cesaran en sus cargos por las siguientes causas:

a) Renuncia del interesado.

b) Pérdida de la condicién de asociado.

€) Mocion de Censura.

Seccion tercera: La Presidencia.

Articulo 28.- La Presidencia.
Los miembros de la Junta Directiva asumen, en nombre de la Asamblea
General y en virtud de su mandato electoral, la representacion oficial y legal
de la Asociacién y le corresponde:
a) La direccion general de todos los asuntos de la entidad, la coordinacion
de todos sus 6rganos y dependencias y la inspeccidn de sus actividades
b) Cuidar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en estos
Estatutos y de los acuerdos adoptados por la Asamblea General y la Junta
Directiva, cuyas actas autorizara con su visto bueno.
c) Fijar el Orden del Dia de las sesiones de la Asamblea General
d) Presidir las sesiones y dirigir los debates de la Asamblea General, con
voto dirimente en los casos de empate. A nivel interno de la junta directiva el
presidente tiene el voto de calidad en caso de empate.
e) Suscribir los contratos a nombre de la Asociacién, otorgar poderes a
favor de terceros, formular reclamaciones de caracter judicial, administrativo
o contencioso administrativo, ejercitar acciones y oponer excepciones, todo
ello con la limitacién que, para cada caso, impongan la Junta Directiva o la
Asamblea General.
~—¥>f) Autorizar pagos conjuntamente con eI Tesorero y/o el Secretario
General.
La Presidencia de la Junta Directiva sélo podra ser reelegida una vez.
Seccion cuarta: Los restantes miembros de la Junta Directiva.

Articulo 29.- Sustitucion de la Presidencia.. Corresponde al vocal de _.—
mayor edad sustituir a la Presidencia en los casos de ausencia, enfermgd ;,OHH"- \

incompatibilidad y actuar por delegacién expresa de la Presudencua en/} 0\\"“3-”“\”‘\:
funciones y tareas que esta le encomiende. .:,,
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b) Cursara las convocatorias para las Asambleas Generales y Junta
Directiva, preparando la documentacion de los asuntos que se vayan a tratar.
c) Coordinara el trabajo de las Comisiones de trabajo.

d) Levantara Acta de las sesiones de la Asamblea General y de la Junta

Directiva.
e) Mantendra y custodiara el registro de asociados y la documentacion de

la Asociacion.

f)  Firmara los titulos, diplomas, certificaciones y, en general, todos los
documentos sociales que expida la Asociacion.

g) Ejercera la inspeccion de los servicios y de cuanto concierne a la marcha
de la Asociacion y no esté concretamente encomendado a otros miembros de
la Junta Directiva.

h) Una vez convocadas las elecciones por el presidente de la Asociacion, el
secretario general se mantendra en sus funciones hasta la llegada de la
nueva Junta Directiva.

i) Sera depositaria de las candidaturas en caso de elecciones.

Articulo 31.-La Tesoreria. Corresponde a la Tesoreria las siguientes
funciones:

a) Custodiar los fondos de la Asociacion y ejecutar los acuerdos de la Junta
Directiva referidos a la tenencia, depdsito o intervencién de esos fondos.
b) Expedir libramientos y justificar pagos, sometidos unos y otros a la
autorizacion de la Secretaria General y visado -de la Presidencia.

c) Organizar y vigilar la contabilidad de la Asociacion y de los servicios
comunes que en ella se realicen.

d) Redactar los presupuestos generales de ingresos y gastos e intervenir
en todos los ingresos y gastos que se ordenen.

e) Revisar y autorizar con su firma, los informes financieros para su
presentacion a la Junta Directiva y a la Asamblea General.

f) Someter anualmente a la Asamblea General, para su aprobacion, las
cuentas anuales detalladas correspondientes al Ejercicio vencido, que
deberan ser debidamente auditadas, y los presupuestos para el Ejercicio
entrante.

g) Colaborar en todas las cuestiones de indole econémica que sean
planteadas por la Presidencia o encomendadas por la Junta Directiva.

Articulo 32.- Vocalias.
La vocalia tiene la funcién de representar a las provincias. En apoyo de esta

tarea se podran nombrar portavoces provinciales. Estos han de ser elegidos

por la asamblea general y asumiran la representacion de la asociacién en

cada provincia. Tienen la obligacion de realizar informes antes de cada

reunién de la Junta Directiva y de la Asamblea General, también realizar las
gestiones encomendadas y presidir las comisiones de trabajo que se le P

asignen. /"'Q(H:ﬁp@
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Las elecciones, cuyo proceso se regulard en Reglamento aprobado por la
Asamblea General, se ajustaran al principio de libre participacion de todos los
asociados excepto aquellos asociados que hayan ostentado el cargo de
Presidente en Iggislaturas anteriores. Seran convocadas por acperdo de la




Junta Directiva, con treinta dias de antelacion a la fecha prevista.

Para los puestos de Presidencia, Secretaria General, Tesoreria y Vocalia,
podran presentarse como candidatos asociados con antigliedad de mas de
dos afios. Para las portavocias provinciales podra presentarse cualquier
asociado con independencia de su antigiiedad. En todos los casos deben
estar al corriente de sus obligaciones sociales.

La Presidencia, Secretaria, Tesoreria y vocalia de la Junta Directiva solo
podra ser reelegida dos mandatos.

Las candidaturas se presentardn por escrito, con la firma de todos los
candidatos, mencion expresa del cargo al que se presenta cada uno de ellos.
Ningun asociado podra presentarse a mas de un cargo en las mismas
elecciones, ni formar parte de mas de una candidatura.

Podran participar como electores los asociados al corriente de sus
obligaciones con la Asociacion, mediante voto secreto, personal e
indelegable. La candidatura que resulte elegida tomard posesion de sus
cargos en el mismo momento de su proclamacién, quedando constituida la
Junta Directiva con todos los derechos y prerrogativas.

a) Custodiar los fondos de la Asociacion y ejecutar los acuerdos de la Junta
Directiva referidos a la tenencia, depdsito o intervencion de esos fondos.
b) Expedir libramientos y justificar pagos, sometidos unos y otros a la
autorizacion de la Secretaria General y visado -de la Presidencia.

c) Organizar y vigilar la contabilidad de la Asociacidon y de los servicios
comunes que en ella se realicen.

d) Redactar los presupuestos generales de ingresos y gastos e intervenir
en todos los ingresos y gastos que se ordenen.

e) Revisar y autorizar con su firma, los informes financieros para su
presentacion a la Junta Directiva y a la Asamblea General.

f) Someter anualmente a la Asamblea General, para su aprobacion, las
cuentas anuales detalladas correspondientes al Ejercicio vencido, que
deberan ser debidamente auditadas, y los presupuestos para el Ejercicio

entrante.

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 34. Patrimonio fundacional.

El patrimonio fundacional o inicial de la Asociacion en el momento
de su constitucién es de cero euros.

N >
Articulo 35. Titularidad de bienes y derechos. /4 Q;;ﬁé'!gxrg
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1. La Asociacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiara
con:

a) Los recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio,
en su caso.

b) Las cuotas de los socios, ordinarias o extraordinarias.

c) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas.

d) Donaciones, herencias o legados, aceptadas por la Junta
Directiva.

e) Los ingresos provenientes de sus actividades.

2. Los beneficios obtenidos por la Asociacion, derivados del ejercicio
de actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios,
deberan destinarse exclusivamente al cumplimiento de sus fines, sin que
quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus
codnyuges o personas que convivan con aquéllos con analoga relacion de
afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesion gratuita a personas fisicas
o0 juridicas con interés lucrativo.

Articulo 37. Ejercicio economico, presupuesto y contabilidad.

1. El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural; comenzara el
1 de enero y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afo.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionara el Presupuesto y
sera aprobado en Asamblea General. Con la aprobacién del Presupuesto
quedaran aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio

correspondiente.
Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habra de convocarse

Asamblea General Extraordinaria, salvo que la Asociacion careciere de
liquidez y la disposicién y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo
caso bastara la adopcién del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe
de la Tesoreria y ulterior ratificacion en Asamblea General, que habra de
aprobarse en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcion del acuerdo

por la Junta Directiva.

3. La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la
Asociacion, una vez finalizado el ejercicio presupuestario al que
correspondan.

4. La Junta Directiva deberd llevar una contabilidad que permita N
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion X A
financiera de la entidad. :

CAPITULO V

DISOLUCION PLICACION DEL CAPITAL SOCIAL




Articulo 38. Disolucion.

La Asociacién se disolvera por las siguientes causas:

a) Por acuerdo adoptado por mayorla cualificada en Asamblea
General Extraordinaria.

b) Por las causas que se determinan en el articulo 39 del Codigo
Civil.

c) Por sentencia judicial firme.

d) Por las causas que se determinen en los presentes Estatutos.

Articulo 39. Liquidacion.

1. Acordada la disolucién de la Asociacién, se abre el periodo de
liquidacion, hasta el fin del cual la entidad conservara su personalidad
juridica.

2. Los miembros de la Junta Directiva en el momento de la
disolucion se convierten en liquidadores, salvo que los designe
expresamente la Asamblea General o la persona titular del Juzgado que,
en su caso, acuerde la disolucion.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas

~ que sean precisas para la liquidacion.

c) Cobrar los créditos de la Asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes a los fines previstos por los
Estatutos.

f) Solicitar la cancelacidon de los asientos en el Registro.

3. El remanente neto que resulte de la liquidacién se entregara
directamente a una entidad publica o privada sin dnimo de lucro con fines
similares a los de la Asociacion, que haya destacado en el ejercicio de sus
actividades. También a asociaciones de indole humanitario.

4. En caso de insolvencia de la Asociacion, la Junta Directiva o, en
su caso, los liquidadores, han de promover inmediatamente el oportuno
procedimiento concursal ante el Juzgado competente.

Articulo 39. Ejercicio econémico, presupuesto y contabilidad.
1. El ejercicio econémico coincidira con el afio natural; come ﬁ,\%/}?{
1 de enero y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afi °‘ ,/f“ 2z
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Para la aprobacion de cuotas extraordinarias, habrd de convocarse
Asamblea General Extraordinaria, salvo que la Asociacién careciere de
liquidez y la disposicion y gasto correspondiente fueren urgentes, en cuyo
caso bastara la adopcion del acuerdo por la Junta Directiva, previo informe
de la Tesoreria y ulterior ratificacion en Asamblea General, que habra de
aprobarse en el plazo de treinta dias siguientes a la adopcion del acuerdo
por la Junta Directiva.

3. La Asamblea General aprobara anualmente las cuentas de la
Asociacion, una vez finalizado el ejercicio presupuestario al que
correspondan.

4. La Junta Directiva debera llevar una contabilidad que permita
obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacion
financiera de la entidad.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara
la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia, y

demas disposiciones complementarias
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2° - Aprobacién de los Estatutos Fundacionales.

3° Eleccion de la Junta Directiva que estara compuesta por las siguientes
personas, con los cargos que se indican:

Presidencia: Lv\y SosE U AIRULEY vAshivh
Vicepresidencia:

Secretaria: ode AWTOAFO XUV DILLLD  CRAR MO
Tesoreria: S>3 VEWAS(o WOMWLET

Vocales: §vouigndo AatoMe  WOAWSS  G-ARLEnNER

(Y, en su caso, los que procedan segun los estatutos; son obligatorios los cargos de Presidencia y
Secretaria, no pudiendo recaer éstos en las mismas personas. En todo caso, la Junta Directiva ha de
estar compuesta por un minimo de tres personas fisicas o juridicas, éstas ultimas a través de sus
representantes)

Se da lectura a los Estatutos, que son aprobados por unanimidad por las
personas promotoras, que deciden constituirse en Asociacion, al amparo de
lo previsto en el articulo 22 de la Constitucion, en la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, en la Ley 4/2006, de 23
de junio, de Asociaciones de Andalucia y demas disposiciones legales de
aplicacion.

Desarrollado el orden del dia, se levanta la sesion, a las [2:3% horas del dia
arriba indicado.

(Firma de todas las personas promotoras, o de sus representantes legales si fueran

personas juridicas) ; E
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